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EDITORIAL
par Ronan Chabauty

Preésident de I’Association “Les Amis de Beauvallon

Cher(e)s ami(e)s,

C’est de décembre 2019 que date mon premier éditorial pour Antirouille.
Une éternité, pour I’Ecole et pour nous, car la Covid est passé par 2.
J’espere que vous I’avez traversée sans trop de problemes.

Concernant notre Conseil d’ Administration nous perdions en mars dernier Lucien Géreaume qui décédait a Montpel-
lier aprés une quinzaine de jours en réanimation. Ancien éléve de I’Ecole de 1948 a 1950, ¢’est le 10 décembre 1983
que Lucien était entré au Conseil d’ Administration des Amis de Beauvallon. Conseil auquel depuls prés de 40 ans il
avait apporté sa présence, sa chaleur, son histoire et ses souvenirs, ses commentaires et ses avis précieux. Avec pour
finir ce merveilleux petit livre "L’ hlst01re de I’école de Beauvallon qu’il a écrit et offert a ’Ecole pour ses 90 ans.
C’est au Conseil que j’avais fait sa connaissance, ou il m’avait en quelque sorte accueilli en voisin a ses cOtés.

Concernant Beauvallon, cette période de pandémie, qui perdure, a évidemment été et reste une énorme épreuve, quo-
tidienne. Elle n’a pu étre traversée sans trop de casse que grice a un investissement total de notre Directeur Patrick
Savoie et de son équipe. Ils ont assuré tout ce qu’il était possible d’assurer (et au dela méme de Beauvallon), tout en
nous permettant de mener a bien malgré tout deux projets importants, I’extension SESSAD de Nyons et Lieu de vie et
d’accueil de La Piverdieére.

Vous pourrez, grace au mot du Directeur de Patrick dans ce superbe numéro d’Antirouille prendre conscience de ce
qu’a été cette période pour Beauvallon, sa direction, son personnel et ses enfants. Vous pourrez aussi grace aux deux
su] ets qui leur sont consacrés mieux appréhender les deux projets que j’évoquais, dans la droite ligne de ce qui a tou-
JOUI'S caractérisé I’Ecole : avancer, dans 1’esprit des fondatrices.

Un immense merci !

Je vous disais dans mon premier éditorial avoir deux priorités pour mon mandat, faire le maximum pour accompagner
le directeur et son équipe, étoffer I’ Association et son CA pour rester effectivement en situation de gérer I’ITEP. C’est
ce que nous avons fait, ou commencé a faire pour le CA ; nous comptons sur vous pour l’Association Pour le CA
Yvette Pontonnier, notre trésoriére aprés 20 ans de bons et loyaux services, un trés grand merci a elle ! transmet le
flambeau mais reste avec nous ; et trois nouveaux membres font leur apparition.

Avant de terminer j’aurai encore une pensée pour Lucien Géreaume qui nous a quitté ainsi que pour Manuel, notre
Président d’honneur, président de 1’ Association pendant 40 années, qui continue a suivre attentivement, "en télé-
travail" en quelque sorte, I’aventure de cette Ecole & laquelle nous tenons tant.

Je vous présente a toutes et a tous mes meilleurs veeux pour 1’année a venir et souhaite longue vie a I’association des
Amis de Beauvallon comme a I’Ecole !

Ronan



Le mot du Directeur

Je ne vous cache pas que, pour 1’école, la période traversée n’est pas la plus facile, elle n’est d’ailleurs pas
plus agréable pour chacun d’entre nous.
En effet, comme tous les établissements médico-sociaux, nous avons eu nos périodes de confinement pendant
lesquelles nous avons accompagné a distance les enfants confinés chez eux et sommes surtout restés tres at-
tentifs aux éventuelles tensions pouvant découler de cette situation. Quelquefois, nous avons méme été ame-
nés a rencontrer les familles au domicile ou encore a prendre en charge les enfants pour quelques heures ou
quelques jours, de maniere a ce qu’ils puissent vérifier que le confinement était a la fois nécessaire mais éga-
lement pénible pour tout le monde et ainsi soulager les familles.

Les mesures sanitaires ont momentanément modifi¢ le fonctionnement de 1’école et les grands moments col-

lectifs sont restreints. Nous arrivons cependant a préserver 1’assemblée, pilier de notre institution.

Mais cette période aura également permis de confirmer que nous pouvons compter sur une grande partie de

notre équipe. Certains beauvallonnais ont accompagné et véhiculé des particuliers pour faire leurs courses,

assuré des livraisons pour les « restos du cceur » ou encore apporté leur soutien a d’autres structures en
manque de personnel. Cet engagement est rassurant.

Les différents services de 1’Etat, du Département et de la Commune ont pu ainsi apprécier notre engagement

sans faille dans 1’accompagnement des enfants orientés dans nos différents services.

Coincidence ou pas, chacun d’entre vous se fera sa petite idée, mais 2 projets importants, qui animaient régu-

lierement chacune des réunions de notre Conseil d’Administration depuis de nombreuses années, viennent

d’aboutir.

* Le premier concerne une extension de notre SESSAD sur le secteur de Nyons. Notre association avait
proposé a 1I’Agence Régionale de Santé, compte tenu des besoins repérés sur ce secteur, de prendre en
charge 7 éléves sur ses fonds propres avec un engagement sur 2 ans. Aprés un démarrage d’activité,
I’ARS nous a fait savoir qu’elle s’engageait sur le financement de ce projet pour I’accompagnement de
14 ¢leves des la rentrée de septembre 2021. Nous avons donc renforcé notre action par la location d’un
appartement et le recrutement de 2 éducateurs, accompagnés dans leurs missions par un temps de psy-
chologue et de médecin-psychiatre. D’un point de vue administratif, cette antenne est rattachée au SES-
SAD de Montélimar.

¢ Le second projet, ouvert depuis cet été, est implanté sur la commune de la Bégude de Mazenc. 1l con-
cerne 1’accueil de 6 enfants qui bénéficient d’une mesure de placement. En effet, certains de nos ¢léves,
scolarisés chez nous la semaine, sont confiés a d’autres maisons d’enfants ou encore a des familles d’ac-
cueil pendant les week-ends et les périodes de vacances. Dans certaines situations, nous pouvons obser-
ver que le placement ne se passe pas toujours trés bien et a une incidence évidente sur le comportement
de I’enfant pendant la semaine. Nous avons donc souhaité apporter une réponse en offrant a certains la
possibilité d’une continuité et d’'une complémentarité dans la prise en charge de semaine et de week-
end. Ce projet a pris la forme d’un Lieu de Vie et d’Accueil, « La Piverdiere » et son financement est
assuré par le Département de la Drome.
L’équipe est composée de 3 permanents et d’une maitresse de maison.
Les premiers enfants ont été accueillis début aotit et des travaux viennent d’étre réalisés afin que chaque
enfant dispose de sa propre chambre. Ils ont entre 6 et 14 ans.
Cette maison permet de nombreuses possibilités en termes de loisirs et son implantation favorise une
scolarité adaptée a chaque situation. Certains ¢éléves sont ainsi scolarisés sur I’ITEP alors que d’autres
sont accueillis en milieu ordinaire, en école primaire comme en college.

Ce projet rappellera certainement des souvenirs a tous ceux qui ont connu le dispositif de Placement Familial

de Beauvallon des années 80/90.

Comme vous pouvez le constater, méme avec le masque, 1’école continue sa mission, accompagne des enfants
en mal d’école, innove et trouve des solutions pour répondre aux situations les plus complexes.

Alors, si nous traversons une période trés contraignante et pleine de doutes, il convient tout de méme de relati-
viser en acceptant de regarder notre passé et nous pourrons nous rendre compte que notre école et notre pays
ont travers¢ des épreuves bien plus délicates encore.

Le Directeur,
Patrick SAVOIE



Le Lieu de Vie et d’Accueil « La Piverdiere »

Les différents services de I’'ITEP de Beauvallon
encadrent 114 éléves suivis dans leur scolarité par
nos équipes ou accueillis sur notre internat du di-
manche au vendredi. Durant les week-ends et les
vacances scolaires, tous les enfants rentrent chez
eux ; une trentaine, cependant, bénéficie égale-
ment d’une mesure de placement. L’application
de cette mesure, ordonnée par un Juge, fait qu’ils
sont placés le week-end et les vacances scolaires
dans des familles d’accueil, des maisons d’en-
fants ou encore des lieux de vie.

Parmi cette trentaine d’enfants, nous observons
chaque année que certains ne se retrouvent pas
dans les nombreux passages de relais entre 1’édu-
cateur de I’Aide Sociale a I’Enfance qui exerce la
mesure de placement, I’équipe du lieu de place-
ment ou I’enfant passe ses week-ends et 1’équipe
de I'ITEP ou il est scolarisé en internat de se-
maine. Quelquefois, il arrive méme que 1’enfant
soit toute la semaine dans I’attente du lieu ou il va passer son week-end.

Dans ces conditions, comment travailler sur les apprentissages et un comportement adapté en classe ?

Face a cette difficulté, nous avons souhaité proposer une réponse et avons ¢laboré un projet d’accueil avec les
services du Département de la Drome dans le cadre d’un Lieu de Vie et d’Accueil ( LDVA).

Ce projet a été agréé en juillet 2021. « La Piverdiere » accueille depuis la rentrée de septembre 6 enfants, dont
3 sont scolarisés a I’ITEP et 3 en milieu ordinaire.

Ce projet prévoit ¢galement la possibilité d’accueillir en urgence un 7éme ¢éleve.

L’équipe d’encadrement est composée de 3 permanents qui vivent et habitent sur place, d’une maitresse de
maison et bénéficie du soutien de I’ensemble des professionnels de I'ITEP : secrétariat, comptabilité, équipe
d’entretien, médecin, psychologue.

Le lieu de vie est implanté sur la commune de la Bégude de Mazenc, il dispose d’un grand parc, d’une belle
piscine sécurisée, et de plusieurs dépendances.

En cette fin d’année, des travaux ont été réalisés pour que chaque enfant bénéficie de sa propre chambre.

i Kylian, Steven, Sabri, Angelo,
Sabri, Lorenzo et Valérie lors des
vacances de Noél passées au Cha-
let de Lente




Ce que j’aime a la Piverdiére ...
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Antenne SESSAD de Nyons

Depuis de nombreuses années, nous
faisons réguliérement remonter 4§
I’Agence Régionale de Santé les be- |g
soins qui existent sur le sud du départe- Sy
ment et particulierement le secteur de x

Nyons et des Baronnies.

En effet, notre SESSAD, dont les bu- &
reaux sont implantés a Montélimar,
prend essentiellement en charge des §
¢léves qui résident a moins de 20 km et
les demandes sont déja nombreuses sur
le canton de Montélimar. Les secteurs
les plus ¢loignés ne peuvent donc pas
bénéficier de ce service.

Aprés le premier confinement, notre g
association a proposé a I’ARS de pren-
dre en charge 7 ¢éléves de ce secteur, en
utilisant des crédits économisés pendant
la période de fermeture. Nous avons
donc démarré nos prises en charge sur
ce secteur des la rentrée de septembre 2020 et en juin 2021, I’ARS nous a fait savoir qu’elle soutenait et finan-
cait notre projet en permettant la prise en charge de 14 ¢leves.

Depuis septembre 2021, notre équipe, composée de 2 éducateurs, prend en charge 14 éléves du secteur de
Nyons, scolarisés a 1’école primaire ou au collége. Leurs interventions sont complétées par notre équipe théra-
peutique et le secrétariat est assuré par les bureaux de Montélimar.

Nous disposons désormais d’un local proche du college qui nous permet de recevoir les enfants et leur famille,
et de réaliser différents entretiens et accompagnements dans de trés bonnes conditions.




La classe du Zénith

Les enfants de la classe du Zénith accompagnés par Marie Pierre, leur enseignante, ont réalisé un travail de
journaliste afin de recueillir les mots préférés des enfants et des adultes de I’école. Un journal de classe a
ensuite ¢été réalisé et présenté en assemblée, nous vous laissons découvrir un extrait de leur travail

”“ﬁ La classe du Zénith
= a classe du Zenith
f’% B R
R el o
SR« NOS AMISMOTS PREFERES
LT -
Ecole de Beat 5 : . TRE
ot s i o s Derriere ces images...découvrons les mots préférés
des éleves de la classe du Zénith : ceux qui les
rendent heureux lorsqu'ils y pensent, lorsqu'ils les
prononcent ou les entendent. Qu'ils illuminent leurs
Jjours a venir et que chacun d'entre nous puisent
Joie et courage dans le sien !

BzauvaLLon
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 Fredevique et Jonathaw
powr lewr pawticipatiow v ce journal
UN JOYEUX NOEL A TOUS !




Mawmowv est un now
affectuewr employé
powr désigner une
mere pow sey
enfondy ow  ley
membres de s
faomille.

Le wmot wmoawmowv

est nowmw
femininv  quiv peurd
aussy  syemployer
conune terme
d’ adresse. Dang

une phrase conume
«Bm/y’ovw Moo

cest uwnv terme
d'adresse, cest-a-
dire ww mot pawr
lov personwne v quiv
ow sadresse. Déjov
enw wsage doany lov
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very Uoaww 1000 que
le wmot ‘e e fo[[e.
entre en langue
francaise, et b fait
poutie, celw va
sang dive, des moty
fondamentouir.

et Monmot préféré, c’est Ma vida
loca ! Cette expression provient
de l’espagno[ signiﬁant ma vie
Il sagit de mon mot
préféré car avec ma meilleure
ami on s’appe“e tout le temps
comme ca. Clest devenu une
habitude entre nous, a chaque

phrase on dit « Vida loca ! ».

Par exemp le, on peut utiliser ce

mot dans la phrase « oh ma

vida loca tu m'as manqué,

Jai choisi ce mot
car W wme fait
pevser v toutes les
meres duw monde.

comment tu vas?». On se

connait depuis 11 ans . Ce mot
Veprésente ma relation avec ma

Steverv meilleure amie.




Coeur

Le mot
qut me
tient le
plus a

coeur
et sans mauvais jeu
de mot, cest le mot
« coeur » ! Voila
pourquol j'at décidée
de vous parler de ce
mot et de la raison
pour laquelle il me
rend heureuse.

D’abord, évidemment
ce mot désigne un
organe  musculaire
creux, qui constitue
l'élément moteur
central de la
circulation du sang.
Mais c'est un autre
aspect de ce mot qui
m'inspire

Parle-nous avec ton
coeur...

Premierement, ce
mot m’'évoque
plusieurs  émotions
comme la colere, la
jole, la  tristesse,
lamour etc.. Clest
ausst lut qut te fait
vivre tous les jours, il

te fait exprimer et

ressentir des
émotions, des
sentiments comme
ceux vus avant.
Généralement, le
mot cosur a une

connotation positive,

sentimentale. Dans
la phrase «tu
resteras foujours

dans mon cceur », il
exprime lamour ou
les sentiments qu‘on
a pour une personne.

Il peut ausst
exprimer de la
tristesse,

notamment a travers
la phrase «jai mal
quecear > QU « [
mas  brisée  mon
coeur ».

Cassandre

Goyowve
Goyowe est wmow
mot préfévé et je
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savforme est dvdle |
Il v des traity de
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wv atre fruit : lav
poire: Onwpeut donc
dirve que je me fends
lavpoive !

Parions de Ila
goyave:..

Lo goyave est le
fruit tropical dw
goyowier, arbre de
lw  famille  dey
myrtacées quis
pousse dansy les
régions tropicales
dAmérique  dont
ley Antilles (Mawrty
nique,Guadeloupe,
St mowtin.. JAfri
que et d/ Asie. Sow
ovigine et wmal
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«W)a/» quis
W«fruﬁ».
Lo goyowe a lov
taille d'une
mandarine; esttrey
sucree et
rafraichissante.
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Coupon-réponse a renvover a :
Secrétariat de 1’ Association « Les Amis de Beauvallon »
I.T.E.P. de Beauvallon - 152 chemin des Marroux - 26220 DIEULEFIT

M/MME / MILE ..o
(NOM - Prénom)

verse ce jour a I’ Association « Les Amis de Beauvallon » - 26220 Dieulefit,
sa participationde .............. €  (par cheque bancaire ci-joint)
pour soutenir la parution du Journal « Antirouille ».

Date : Signature :

Vous connaissez une entreprise, vous pouvez nous aider.
Et un immense MERCI a tous ceux qui ont contribué en 2021.

Notre association est agréée pour percevoir une partie de la taxe d’apprentissage due par les entreprises. Les
employeurs doivent s’acquitter de cette taxe avant la fin du mois de février.

Alors, si vous connaissez des entreprises prétes a soutenir notre action au travers de ce versement, nous vous
demandons de leur donner nos coordonnées afin de pouvoir leur adresser les différents formulaires.

Ce financement complémentaire sera enticrement destiné a 1’achat de matériel éducatif et pédagogique.

Pour tout renseignement : Patrick SAVOIE, Directeur

ITEP de Beauvallon

152 chemin des Marroux

26220 Dieulefit

04.75.46.47.50 - ecole.beauvallon@wanadoo.fr



